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Conseil du Département de  
Master Sciences de l'ingénieur 

 
Compte rendu de la réunion  

du 10 janvier 2018 
 

Titulaires Présents : BAILLY Kévin, BELHADJ-TAHAR Sabria-Marie, DARTOIS Sophie, GAS Bruno,  
GOISNARD Quentin, MORICE Ariane, OLLIVIER François, ROUSSEL Hélène 

Titulaires excusés :  ANTOINE Pascale, Cote Denis, MEYER Olivier 
Invités présents :  ACHARD Catherine, ARGENTIERI Sylvain, BONNET LE BRAS Hélène,  DARCES Muriel, 

DITCHI Thierry, DUMONTET Hélène, EL KHARRATE Lahcen, FOURNIER Hugo, 
FULLANA José, GENSBITTEL Aurélie, GUIBERT Philippe, HELIER Marc, KOKABI Hamid, 
MAURINI Corrado, POLACK Jean Dominique, RODUIT Philippe,   
SAINT-BAUZEL Ludovic, SOU Gérard, ZARADER Jean-Luc 

 
1) Approbation du CR de la réunion du  3 juillet 2017. 

Le quorum n’ayant pas été atteint, l’approbation du CR est reportée à la prochaine réunion.  
 

2) Bilan des effectifs 2017-2018 et de la sélection en Master 
• Effectifs: 

o Stabilité des effectifs. Stabilité également suivant le découpage mécanique/électronique. 
o L’engagement fixé à 680 étudiants en Master SPI (300 M1 – 380 M2) a été respecté pour 

l’année 2017-2018. Il est prévu de reconduire le même quota pour la rentrée prochaine. 
o Noter qu’une augmentation est à prévoir dans les orientations d’électronique du fait de la 

croissance des effectifs en Licence d’électronique. 
o Nouveau parcours en mécanique : Computational Mechanics. 
o Prédominance des parcours Energie et Environnement (EE) et Mécanique des Solides et du 

Génie Civil (MSGC) - constat récurrent. 
• Taux de réussite: 

o M1 : ~70% (le semestre 1 reconnu difficile) 
o M2 : ~100%  

 
 

• Sélection en Master 
o Moins de 5 étudiants L3 EEA ou Mécanique UPMC ont été refusés. 
o Total UPMC : 200 Saisines du rectorat et 230 recours.  
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o Total Master SPI : 10 recours (9 refusés et 1 accepté).  
o Les recours continueront à être gérés par la DFIPVE. 
o La capacité de 300 étudiants ayant été atteinte en Master 1, aucune obligation d’accueillir 

des étudiants ayant déposé un recours. 
o Plus de candidatures que d’effectif visé à cause des abandons. 
o Mise à jour du site « Trouvermonmaster.gouv.fr » pour une meilleure visibilité des 

parcours. 
 

3) 3ème réunion plénière du conseil de perfectionnement : le 25/10/2017 
• Deux nouveaux membres du monde socio-professionnel : Dominique Berard et Sergio Barcena  
• 1 axe de réflexions choisi pour 18/19 : la Formation continue (FTLV) 

 
4) Point sur l’accréditation 19-23 

• Maquette transmise au décanat fin décembre 2017 
• La mention Sciences Pour l’Ingénieur serait scindée en 3 nouvelles mentions : 

o Automatique Robotique  
o Mécanique 
o E3A 

• Capacité maintenue à 680 étudiants.  
• Disparition de la thématique Génie Civil et du parcours I4.  
• Conditions de l’alternance : 

o Critère de recrutement que pour la formation initiale Accès à la formation par  
o 72 ects au lieu de 60 
o Durée du S1 portée à 21 au lieu de 15 
o Rythme hebdomadaire 3 jours à l’Université / 2 jours en entreprise. 

 
5) Organisation du département 

• Arrivée de 2 nouveaux gestionnaires permanents :  
o Hugo Fournier – Concours externe : SAR+CIMES 
o Hélène Bonnet-Le-Bras – Mobilité. 

• Lahcen El Kharrate – vacataire - pour pallier l’absence de Patricia Germe (CLM)  jusqu’au 6 février 
2018. 

 
6) Budget 2017 : cf Diapos jointes 

 
 
PJ : Support de présentation. 
 
 


